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La Comunidad Educativa del IES DELICIAS (en adelante
Centro) entiende la convivencia como un proceso dinamico del
qu e todos son protagonistas y en el que cada uno de sus miembros
valora y respeta a los demas. Los comportamientos respetuosos,
asertivos y solidarios enriqguecen a todos, propician un clima
favorable donde desarrollar los procesos de enseflanza y

aprendizaje y hacen posible la existencia de mejores personas.

Para una adecuada valoracion de la convivencia , los
conflictos deben entenderse, a su vez, como algo inherente a la

vida en comln de las personas. Los problemas aparecen como

algo propio de cualquier sist ema de relaciones humanas que
pueden, y deben, ser utilizados como elemento formador y

favorecedor de  conductas pro -sociales . Desde este punto de vista,

la necesaria correccion o sancién de actitudes negativas debera
tener un propésito formativo, y por ell o la disciplina tendra como

finalidad favorecer la responsabilidad y potenciar  objetivos

educativos  de forma constructiva a la hora de solucionar los

conflictos.

Los aspectos relacionados con la convivencia que se
acaban de sefialar n o deben ser consid erados solamente desde
un punto de vista organizativo, sino que habran de contribuir a |
buen funcionamiento del Centro ; si bien una buena organizacion

del mismo facilitard y mejorara la convivencia . Constituyen un

elemento fundamental en la formacion del a lumnado.

La Comunidad Educativa debe avanzar en dos lineas
prioritarias: el fomento de la responsabilidad y el interés de los

alumnos en participa r de la vida del Centro, y la confeccién de
instrumentos normativos que planifiquen y desarrollen estrategias

adecuadas para una mejor ¢ onvivencia en el Centro .

El Plan de convivencia  (PC), junto con el Reglamento de
Régimen Interior (RRI) son dos de esos instrumentos. Sien el RRI
deben tipificarse las conductas que alter an la convivencia y como
deben ser corr egidas, es en el P C donde debe hacerse un  doble
planteamiento : trabaj ar en la linea de la prevencion y resolucion

de conflictos y promo ver conductas pro -sociales
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Desde este doble planteamiento se ha elaborado e | b. Orden EDU 1921/2007 de 27 de noviembre por la que se

presente Plan de Convivencia , resultado del consenso e establecen medidas y actuaciones para la promoc  i6n y
implicacion del profesorado y las familias, asi como de cumplir con mejora de la convivencia en los Centro s de Castilla y Ledn.
la legislacion vigente en materia educ ativa: (BOCyL de 3 de diciembre de 2007).

a. Decreto 51/2007 , de 17 de mayo por el que se regulan los C. Decreto 23/2014 de 12 de junio de la Consejeria de
derechos y deberes de los alumnos y la participacion y los Educacioén por el que se establece el marco del gobierno y
compromisos de las familias en el proceso educativo, y se autonomia de los centros docentes sostenidos con fondos
establecen las normas de convivencia y disciplina en los publicos, que imparten ensefianzas no universitarias en la
Centro s Educativos de Castilla y Ledn. (B OCyL de 23 de Comunidad de Castilla y Le6n. (BOCyL de 13 de junio de
mayo de 2007). 2014).
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ASPECTOS DEL ENTORNO DEL CENTRO
QUE INFLUYEN EN LA CONVIVENCIA




1. CARACTERISICAS DEL ENTORNO ESCOLAR

El IES DELICIASesta situado en el Barrio vallisoletano de Las
Delicias. El origen y desarrollo de este barrio, consolidado dentro de
la ciudad, estan ligados a la llegada a Valladolid del ferrocarril a
mediados del siglo XIX, acontecimiento que supuso, ademas, la
localizacion de los talleres generales de la RENFE para la zona
Noroeste de Espafia. En los afios 50 y 60 del siglo XX, el barrio recibié
nuevos estimulos con la implantacién de industrias ligadas al sector
automovilistic o (FASA y SAVA) y sus talleres auxiliares, que impulsaron
un importante crecimiento demogréafico y otorgaron al barrio gran
parte de su identidad: barrio obrero  -industrial, con un importante

sector terciario de clase media  -baja.

Se observa un moderado aunq  ue constante descenso de la

poblacidn con respecto a los datos de afios anteriores.

En la actualidad el barrio de Las Delicias se encuentra en un

imparable proceso de regeneracion debido a varios factores:

i Deslocalizacion de los talleres ferroviarios  que pa saran a
ubicarse en la zona de Palomares

i Nueva configuracién proyectada para Valladolid , COMo
consecuencia de la llegada del tren de Alta Velocidad.

Este tema se encuentra paralizado sine die.

i Llegada de nuevos vecinos procedentes de otros paises.
Este proceso se ha ralentizado en los ultimos afios debido
a la delicada situacion econdémica de Espafia pero no se
ha detenido.

i Envejecimiento de la poblacién.

q Situacién critica de muchas familias como consecuencia

de la crisis que afecta a nuestro pais en los Ul timos afios.

Respecto al nivel de formacion de los vecinos de Las Delicias,
un 90% de la poblacién adulta del barrio manifiesta poseer estudios
primarios mientras que menos del 5% reconoce haber adquirido
algun nivel de estudio universitario. En todo caso, el analfabetismo

afecta a unirrelevante 0,5% de | os habitantes del barrio.

El barrio Delicias presenta una notable homogeneidad e
integracion social y econémica de su poblacién . No obstante, el
fenédmeno de la inmigracion ha contribuido a la diversidad cul tural
sin que se aprecien, por el momento, actitudes generalizadas de

rechazo, enfrentamiento o intolerancia.

Es necesario sefalar, ademas , que algunos grupos de
poblacion residente en el barrio se encuentran en clara desventaja
social. Cuantitativamente n 0 suponen un gran ndmero de individuos
pero cualitativamente exigen del Centro educativo una atencién

muy especial. Son alumnos de los entornos familiares siguientes:
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Familias de inmigrantes. i Alumnos que, en virtud de sentencia judicial , se
Familias gitanas. encuentran internados en Los Manzanos o en Zambrana.

Familias desestructuradas.

= =4 A -

Familias a quienes la grave situacion econémica, laboral

y social ha dejado en una grave situacion de desamparo.
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2. CARACTERISTICAS DE LEOMUNIDAD EDUCATIVA

El IES DEICIAS esta conformado por una Comunidad

Educativa que se define por los siguientes rasgos identificativos:

10

20

30

40

50

La integracién en el barrio , desde el conocimiento de su
pasado, la participacién en su presente y la construccion de su
futuro. Atiende especialm ente a la mejora de las condiciones
de vida de sus ciudadanos, entendidas en su sentido mas

amplio (paisajisticas, urbanas y monumental es).

La identificacién con el  Centro educativo , al que considera

como algo propio y en cuyo funcionamiento y progreso se
implica.
El fomento de la convivencia , en un ambiente de

responsabilidad, tolerancia y respeto mutuo. De este modo, el
alumno podra desarrollar sus capacidades, el profesor estara
llamado a la formacibn permanente y los padres

comprenderan lo necesar ia que es su colaboracion.

El desarrollo de las personas en igualdad, a través de estimulos
que favorezcan las relaciones arménicas entre sexos, razas,
credos, culturas y cualquier otro aspecto diferenciador que
deja de ser considerado como un elemento perturbador de la
convivencia y pasa a ser considerado como un valor que

aporta riqueza a la comunidad educativa

La valoracion del trabajo de cada alumno, mediante una

pedagogia del esfuerzo gue estimule su sentido critico y

fomente la relacién interdi sciplinar. Esto redundara en que
cada alumno esté en las mejores condiciones para adquirir
tanto los conocimientos, como | as competencias y las
actitudes exigidos en el nivel educativo que esté cursando.
6° Fomento de comportamientos responsables donde la
tolerancia y el respeto  mutuos no sean comportamientos
ocasio nales sino valores y actitudes vitales de todos los

integrantes de la comunidad educativa.

2.1. EL ORGANIGRAMA DEL CENTRO

El Equipo Directivo esta constituido por el Director, el

Secretario, el Jefe de Estudiosy los dos Jefe sde Estudios Adjunto s.

El Consejo Escolar esté constituido por el Director, el Jefe de
Estudios, el Secretario, 7 representantes de los profesores, 4
representantes de alumnos, 2 representantes de padres, 1
representante del AMPA, 1 representante del personal de
Administracién y Servicios y 1 representante municipal. En el seno
del Consejo Escolar se constituye una  Comision de Convivencia
(CC) formada por el Director, el Jefe de Estudios, 2 profesor es, 2
alumno s y 2 madre s o padre s, ademas del coordinador de
convivencia que pertenecera a la misma con voz pero sin voto . El

Consejo Escolar ha designado al  orientador para impulsar medidas
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educativas que fomenten la igualdad real y efectiva entre

hombres y mujeres.

El Claustro de profesores esta constituido por 69 profesores
gque a su vez se distribuyen en 1 6 Departamentos Didacticos y el
Departamento de Orientacion , donde estan integrados una
profesora de Pedagogia Terapéutica y otra de Educaci on
compensatoria

Dentro del grupo de profesores, e n una

colaboracion mas especifica con la convivencia, el Centro cuenta

con 28 Tutores y un Coordinador de Convivencia

La Comisién de Coordinacion Pedagogica esta constituida
por el Director, el Jefe de Estudios, los jefes de los Departame ntos
Didécticos, el Jefe del Departamento de Orientacion y la Jefa de

actividades extraescolares.

El centro cuenta , ademas, con 2 administrativos, 4

ordenanzas y 4 miembros del personal de limpieza.

2.2. ALUMNOS

El nimero de alumnos del presente curso es de 705 (370
alumnos de ESO y 335 de Bachillerato). Teniendo en cuenta que el
curso pasado el nimerode  alumnos matriculados era de 690 , puede
constatarse la tendencia  a aumentar de forma lenta pero constante
la matriculacion en nuestro Centro. La mayor pa rte del alumnado

que recibe el IES DELICIASeside en el propio barrio o en la localidad

de La Cistérniga. Esta circunstancia hace que exista entre el
alumnado un porcentaje nada desdefiable de alumnos que viven

en un entorno rural préximo al instituto.

También existe un nimero elevado de alumnos que viven en
distintos barrios de la ciudad o en localidades diferentes de la ya
citada. Esta circunstancia esta particularmente presente entre los
alumnos del Bachillerato de Artes y constituye una de las sefias de

identidad del mismo.

Esta diversidad se ha incrementado en los ultimos diez afios
porque se ha incorporado un significativo nimero de alumnos
procedentes de familias inmigrantes asentadas en el barrio,
especialmente hispanoamericanas, magrebis y del este de Europa .
También existe un nimero reducido de alumnos de origen chino. Este
hecho, unido a la existencia histérica de un importante nucleo de
familias gitanas en el barrio de las Delicias , tiene como consecuencia
que mas del 9 % de los alumnos matriculad os actualmente en el |IES
DELICIASpertenezcan a alguna minoria étnico -cultural. Vivimos esta
realidad como un elemento enriquecedor para toda la comunidad

educativa.
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3. SITUACION DE LA CONVIVENCIA EN EICENTRO

3.1. VALORACION DE LA INCIDENCIA
DE LOS CONFLIGOSEN LA CONVIVENCIA

Puede afirmarse con caracter general que la convivencia en
el IES DELICIAS es muy buena. Hasta el momento, no se han
constatado casos de acoso escolar ni de enfrentamientos que

pudieran ser considerados graves.

Un porcentaje pequefio d e alumnos protagoniza  casi la
mitad d el total de incidencias del curso. Los niveles con mayor
nimero de incidencias se concentran en aquellos donde se

encuentran estos alumnos.

Desde jefatura de estudios y a través de la coordinador a de
convivencia se cuid a la acogida e integraciéon de los nuevos
alumnos. Los niveles de 1° ESO y 1° de Bachillerato son los que
mayor nimero de alumnos reciben de otros centros. A lo largo del

curso también se dan escolarizaciones puntuales de alumnos , en
su mayoria inmigrantes. Velar por una buena integraciéon supone

disminuir el riesgo de conflictos en el aula.

La mediacion escolar es una buena herramienta de
prevencion y resolucion de conflictos. La formacién de alumnos,

profesores y familias en este campo, ha de ser una priori dad.

3.2. ACTITUDES Y CONFLICTOS
QUE INTERFIEREN EN LA DINAMICA DEIENTRO

Reiteramos que la convivencia dentro del IES DELICIAS es
buena. Es, por tanto, un bien a proteger y un valor a cultivar. No
obstante, es necesario mantener los ojos abiertos ante algun as

conductas y actitudes que es necesario mejorar:

1  Algunos de los conflictos méas relevantes se concentran
en los niveles de 1° y 2° de ESO. En bastantes casos estan
relacionados con alumnos pertenecientes a minorias
étnicas.

i El uso de teléfonos mdviles y e | facil acceso a distintos
tipos de redes sociales se ha generalizado en los ultimos
afos. Su uso dentro del recinto escolar puede provocar
la aparicién en internet de conversaciones grabadas en
clase, peleas entre compaferos, imagenes no
autorizadas y co mentarios que pueden resultar ofensivos
para terceras personas.

i El orden y el mantenimiento de la limpieza del aula por
parte de los alumnos asi como el buen uso de las
instalaciones del centro  debe mejorar.

i La reiteracion de algunas conductas inadecuadas

durante las clases (no guardar silencio, interrumpir, etc.)

Curso 2019-2020

PLAN DE CONVIVENCIA

12



entorpecen la actividad docente y la convivencia
escolar.

i Excepcionalmente se ha faltado al respeto a algun
miembro de la comunidad escolar por parte de un
reducido nimero de alumnos y sus familia  res.

i El vandalismo hacia las instalaciones y el material escolar
en forma de pintadas, desperfectos en los cuartos de

bafio, etc. estd muy localizado y debe ser neutralizado.

3.3. COMPORTAMIENTOS QUE ATENTAN CONTRA LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES DE LAS PERAS
Un analisis pormenorizado de la sociedad espafiola actual

nos permite identificar aquellos comportamientos que mayor

incidencia tienen en la alteracién de las relaciones entre los

ciudadanos.
Por su presencia en el entorno del IES DELICIAS estas
manif estaciones deben conocerse para prevenir la influencia

negativa que ejercen  en la convivencia escolar y para encontrar
una solucion pacifica y constructiva cuando no haya sido posible

realizar una tarea eficaz de prevencion.

A continuacién se describen con detalle algunos de los
comportamientos que pueden r epresenta r agresiones muy

importantes contra los derechos fundamentales de las personas:

13
o0 Acoso escolarBulying)

Se manifiesta como el maltrato fisico y/o psicoldgico
deliberado y continuado que recibe u n alumno por parte de
otro u otros compafieros, que se comportan con €l
cruelmente con el objetivo de someterlo y asustarlo, con
vistas a obtener algun resultado favorable para los
acosadores o simplemente para satisfacer la necesidad de

agredir y destruir que éstos suelen presentar.

El acoso escolar (Bullying) puede provocar la exclusién

social de la victima y sus caracteristicas mas importantes son:

- Suele incluir burlas, amenazas, agresiones fisicas,
aislamiento sistematico, etc.  Existe el riesgo de estas
conductas se hagan crénicas si no se interviene a
tiempo.

- El agresor suele ser un alumno, apoyado por un
grupo, contra una victima que se encuentra
indefensa. Disminuye la capacidad de comprension
moral y de empatia  del agresor y un refuerzo de un
estilo violento de interaccion

- La victima desarrolla miedo y rechazo al contexto
en el que sufre la violencia, pérdida de confianza en
si mismo y en los demds y disminucion del

rendimiento escolar.
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- En las personas que observan la violencia sin hacer
nada para evit arla, se produce falta de sensibilidad,
apatia e insolidaridad.

- En el entorno se reduce la calidad de la
convivencia, aumentan los problemas y las
tensiones, limitandose la capacidad de lograr

objetivos.

Se puede hablar de varios tipos de acoso escolar

(Bullying) que, a menudo, aparecen de forma simultanea:

- Verbal: (Es el mas habitual). La victima sufre burlas,
insultos, motes despectivos, menosprecios en
publico, ensafiamiento con defectos fisicos, etc.

- Fisico: La victima sufre empujones, patadas,
agresione s con objetos, etc.

- Psicolégico: La victima ve reducida su autoestima y
aumenta su sensacion de temor.

- Social: La victima se siente aislada del resto del
grupo y compafieros.

- Ciberacoso: estd cada dia mas extendido en sus

distintas modalidades.

En el IES DEICIASno se ha dado ningin caso de acoso
escolar (Bullying) calificado como tal y continuado en el
tiempo . Lo que si aparece es el enfrentamiento aislado y
ocasional entre algunos alumnos , hecho que en ningin caso

debe tolerarse

Se hace necesario promove r alguna campafa de
concienciacion  y prevencion de este comportamiento, asi
como formar a miembros de la  Comunidad Educativa en
mecanismos de deteccion de casos de acoso asi como en
procesos de mediacion. También resulta conveniente
fomentar mecanismos de proteccion y defensa del grupo

de alumnos frente a los potenciales agresores.

En caso de constatacion de algin caso de acoso
escolar, se aplicara el protocolo de actuacién gue se detalla

en el anexo VI del RRI .

o0 Racismo y Xenofobia

El racismo es una actitud y un comportamiento
fundamentados en el prejuicio segin el cual hay razas
humanas que presentan diferencias bioldgicas que justifican
relaciones  de dominio entre ellas, asi como

comportamientos de rechazo o agresion.

S relaciona frecuentemente con la xenofobia y la
segregacion social , que son sus manifestaciones mas
evidentes.

El racismo tiene como f in o como resultado la
disminucién o anulacién de los derechos humanos de las

personas discriminadas.

La xenofobia se basa en los prejuicios historicos,

linglisticos, religiosos, culturales, e incluso nacionales, para
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justificar la separacion total y obligatoria entre diferentes
grupos étnicos, con el fin de no perder la "identidad propia”.
Combinando estos prejuicio s con el poder econémico , social
y politico , la xenofobia de la mayoria rechaza y excluye a los

extranjeros e inmigrantes en la medida que ve en ellos un

competidor por los recursos existenciales.

En el IES DELICIASse busca, por un lado favorecer una
integracién natural de los alumnos que pertenecen a
minorias étnicas o inmigrante s; Yy, por otro , evitar los confli ctos
que pueda originar la existencia de algunos alumnos con
conductas altamente perturbadoras para la convivencia en

el Centro.

Existen en Valladolid pequefios grupos que al amparo
de siglas politicas fomentan actitudes y comportamientos
racistas y xenéfob o0s. Se hace necesario un contacto
permanente con las instituciones que estudian y luchan
contra estos grupos para prevenir conductas de este tipo
dentro de |l a comunidad
alumnos frente a comportamientos tan inaceptables como

son los descritos.

Se hace necesario promover un modelo de integracion

de minorias que tenga la Constitucion Espafiola, la

Declaracion Universal de los Derechos Humanos y el
ordenamiento académico vigente como referente para

lograr una convivencia pacifica . La solidaridad, las acciones

educat.

VvV g

y

humanitarias y el sentido comun seran igualmente los valores
gue inspiren nuestras actuaciones en este ambito. Ademas ,

se aplicaran los procesos de mediacién y los acuerdo s

reeducativo scomo acciones preventivas, tanto para g rupos

como de forma individual. También se estudiara el

nombramiento y formacion de mediadores.

Seria de gran ayuda poder contar en el centro con una

persona titulada en Trabajo Social y Servicios a la

Comunidad.
0 Sexismo

Corresponde a cada uno, hombre y m ujer, reconocer y
aceptar su identidad sexual. Esta identidad es indiscutible e
imprescindible para el adecuado desarrollo de la sociedad
cuya armonia depende, en gran parte, de la manera en

los sexos

gque son vividas entre la diferencia y la

complementarie dad, fisicas, morales y espirituales, asi como

0 \BlRROYOTWIG o

nuestros

La discriminacién por razén de sexo (sexismo) es un
fenémeno social, cuya base es la supuesta supremacia de

uno de los sexos so bre el otro. Se manifiesta en la asignacion

de roles y funciones que, en lugar de contribuir al equilibrio

de la sociedad, supone la subordinacién de los individuos de

un sexo respecto a los del otro y la desigualdad en derechos

y responsabilidades.
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De igual manera, ninguna persona ha de sufrir

discriminaci 6n alguna en virtud de su identidad sexual.

Elsexismo suele presentarse con much a mas frecuencia
por parte de los hombres hacia las mujeres que en sentido

contrario.

En el IES DELICIAS todos los setores de la comunidad
educativa reconocen que no se dan casos de desi gualdad

entre hombre y mujeres.

Se hace necesario mantener la linea educativa que se

imparte en el Centro, que incide de forma transversal en la
igualdad de derechos de las personas, con independencia

de su sexo.

o Violencia de género

Es una cuestién relacionada con la anterior, aunque
tiene componentes especificos. Parecia hasta hace pocos
afios que este tipo de violencia estaba Unicamente
relacionado con personas adultas y familias
dese structuradas. La realidad nos muestra que no es asi.
Crece cada dia el nimero de adolescentes que sufren

agresiones por parte de sus parejas.

Segun la Memoria de la Fiscalia General del estado de
2014, hasta el afio 2011 los casos de violencia de género se

registraban conjuntamente con los de violencia doméstica.

Desde entonces su evolucion ha sido la siguiente: las
diligencias incoadas por esta clase de hechos fueron 473 en
2011, en el afio 2012 se registraron 632 asuntos (incremento

de un 30%) y en el afio 2 013 han sido un total de 327.

Debe concluirse, por tanto, que, aunque se puedan
producir sucesivos picos coyunturales al alza y a la baja, esta

tipologia de delito oscila dentro de unas cifras moderadas.

Otros datos nos muestran que el 4% de las
adolescen tes entre 14 y 19 afios han sido agredidas por el
chico con el que salen o salian. Casi una de cada cuatro
mantiene que su hovio 0 exnovio las controlan hasta fiscalizar
con quién es hablan, como viste ... Dicho control se produce

con frecuencia a través de r edes sociales .

Sin embargo, los expertos nos indican que las cifras
reales son mucho mas altas que las que llegan a los
tribunales. Muchas familias no denuncian lo que les ocurre a
las chicas, otras no llegan a identificar la situacion de

maltrato.

Se hace necesario identificar aquellas conductas de

maltrato y educar para prevenirlas.
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0o Derecho a la intimidad e Internet: ciberacoso,

sexting, etc.

Las nuevas tecnologia s ofrece n una ingente cantidad
de recursos e instrumentos que permiten gran facilidad en las
comunicaciones, el acceso a fuentes de conocimiento y de
ocio, asi como la difusién de imagenes y documentos con el
simple gesto de apretar un boton en un teclado del

ordenador personal o del teléfono movil.

De la misma manera que las redes sociales, | o0s
WhatsApp y otros dispositivos permiten una comunicacion
instantdnea y ayudan a fomentar vinculos de amistad,
también pueden ser usados para insultar, discriminar e incitar
al odio y la violencia, amparandose frecuentemente en el

anonimato que la tecnol  ogia permite.

No es infrecuente encontrar en foros de la red
imagenes y conversaciones grabadas en el transcurso de
una clase y difundidas sin la autorizacion del profesor y los
demas alumnos, o imagenes de peleas entre alumnos
difundidas después de ser gr abadas con un teléfono movil.
Estas y otras realidades atentan contra el derecho a la

intimidad de las personas.

Empiezan a existir casos de alumnos que son
chantajeados y amenazados por otros alumnos o por

adultos bajo una identidad falsa

Se hace necesa rio promover un uso responsable de
estos recursos tecnologicos , concienciar a los alumnos de la
pérdida de privacidad que supone difundir ciertos
contenidos relativos a la vida privada a través de estos
medios, r ecordar la repercusion de las acciones que a tenten
contra el derecho a la intimidad de las personas y aplicar
con rigor el Reglamento de Régimen Interior en lo relativo a
la utilizacién de | a telefonia mévil, camaras o dispositivos

multimedia dentro del ambito del Centro

El protocolo de actuacion e n caso de acoso escolar,

incluye también las actuaciones en caso de ciberacoso.

o Derecho a conocer el idioma comin a toda

comunidad escolar como herramienta de

comunicacioén, socializacién y de aprendizaje

Llegan cada «curso a nuestro centro alumnos
inmigrantes que desconocen por completo el castellano. La
existencia de las Aulas Aliso facilitaba enormemente la
rapida adquisicion de las destrezas bésicas de
comunicacion en castellano, posibilitando la integracion de
estos alumnos en la comunidad escolar y el entorno social

de la ciudad.

Las razones econdmicas reiteradamente argumentadas

han hecho que se supriman las Aulas Aliso, dejando a estos
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alumnos en situacion de exclusion escolar y social que
puede prolongarse en el tiempo y que tiene consecuencias

funestas para tales alumnos.

Se hace necesario solicitar de la administracion

educativa el v olver a poner en funcionamiento estas aulas

3.4. LA MEDIACION ESCOLAR

Es una herramienta muy util para aprender a solucionar de
forma pacifica y justa los peque  fios conflictos que afectan no soélo
a la vida escolar sino también al entorno personal de los alumnos.
Su uso frecuente ayuda a resolver conflictos puntuales y sirve para
dar carta de naturaleza a un estilo de vida y de relaciones
personales basado en el re speto y la tolerancia reciprocos.

El centro, en colaboracién con otros institutos de Valladolid y
provincia, viene realizando cursos de formacion para mediadores
escolares.

Los candidato s para realizar estas tareas de  mediacion
saldran de entre aquell os alumnos con mayor grado de
responsabilidad, buen nivel de aceptacién por parte de sus
compafieros y capacidad de liderazgo. El coordinador de
convivencia sera el encargado de esta acti vidad y llevara un
registro de mediadores escolares dentro del IES Delicias. Dichos
mediadores recibiran un diploma que les acredita como tales al

finalizar el curso.

3.5. ACTUACIONES ANTE CONDUCTAS QUE ALTERAN LA
CONVIVENCIA

Es de suma importancia detectar de forma precoz aquellas
conductas que entorpecen la convivenci a escolar. No menos
importante es una intervencidon rapida para neutralizar esas
conductas favoreciendo un clima escolar respetuoso con los
derechos y deberes de todos los integrantes de la comunidad
escolar.

0 Deteccion: tenemos conocimiento de la existenci a de
un conflicto o de una amenaza para la convivencia
escolar a través de tres fuentes de informacion. La
primera es la observacion de profesores y tutores a
través del contacto con los alumnos. En otras ocasiones
son los alumnos quienes nos informan de | a existencia
de un conflicto en primera persona o en la persona de
un compafiero. Finalmente, también los padres se
dirigen a los profesores del centro y su equipo directivo
para comunicar comportamientos de los que sus hijos
son victimas. Muy raras vece s son las autoridades
judiciales o policiales quienes nos comunican
situaciones relacionadas con nuestros alumnos.

0 Analisis: Centraremos las informaciones recibidas en la
Jefatura de Estudios para que haga un a nalisis inicial de

la situacion .
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0 Intervencié n: valorada y contrastada la informacion por
parte de la Jefatura de Estudios sera ésta quien asigne Todas estas actuaciones deberan realizarse en el plazo de
el tratamiento y seguimiento del tema a la persona o tiempo mas breve posible y se informara a la Comision de
personas que mas eficazmente puedan dar solucion al Convivencia en aquellos casos de especial relevancia y con las
conflicto detectado en funciéon de la naturaleza de I cautelas propias relacionadas con la confidencialidad.
mismo: tutor de grupo, orientador, coordinador de
convivencia, directora, etc.
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OBJETIVOS Y ACTITUDES

' norma es una regia ae conaucta

el infractor.

LA CONVIVENCIA

objetivos  para mejorar la convivencia en el IES
desarrollan  en dos ambitos especificos. A

cretan tres aspectos imprescindibles para la

sarrollar el objetivo . Los valores favorecen la
se adquieren a lo largo de toda una vida, como

o el comportamiento coherente

. Actitud es la tendencia a comportarse de

e se refleja en la person alidad del individuo

- ortamientos relacionados con el valor. La

-

"y su incumplimiento tiene consecuencias para
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